ESTATUTOS DE CASA SEFARAD-ISRAEL

TITULO |

Articulo 1. De la naturaleza del Consorcio

1. El Consorcio Casa Sefarad-Israel se configura como una Entidad de derecho publico
de caracter interadministrativo, con personalidad juridica propia y plena capacidad de
obrar, y dotada de un patrimonio propio.

2. EIl Consorcio estéa integrado por el Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion
y la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional, organismo adscrito al mismo; la
Comunidad de Madrid y el Ayuntamiento de Madrid.

Articulo 2. Del objeto del Consorcio

El Consorcio tiene por objeto la gestion de los servicios institucionales, culturales y de
formacion previstos en los presentes Estatutos.

Articulo 3. De la sede del Consorcio

El Consorcio tendra su sede en Madrid, sin perjuicio de que pueda, en su momento y por
acuerdo del Consejo Rector, crear delegaciones territoriales en otras ciudades de Espafia.
Dichas delegaciones serian érganos de la Casa Sefarad-Israel, sin personalidad juridica
propia, y se regirian por la normativa de la propia Casa Sefarad-Israel. En tales casos, se
establecerian los correspondientes convenios de colaboracion con las Comunidades
Auténomas y Ayuntamientos afectados, en los que se estableceria lo relativo a su
participacion.

Articulo 4. De los fines generales del Consorcio

Son fines generales del Consorcio los siguientes:

a) Fomentar la realizacion de actuaciones y proyectos que contribuyan al mejor
conocimiento de la comunidad y las organizaciones judias en Espafia y en Europa.

b) Impulsar el desarrollo de las relaciones de Espafia con la comunidad y organizaciones
judias, sobre todo en los &mbitos cultural, social y cientifico.

¢) Estrechar los vinculos de amistad, solidaridad y cooperacion con la comunidad vy las
organizaciones judias, fundamentalmente las sefardies.

d) Promocionar Madrid, tanto la ciudad como la Comunidad Autbnoma, como territorios
de encuentro con la comunidad y las organizaciones judias, facilitando el
acercamiento cultural y social.



e)

f)

9)

h)

Promover una mayor presencia de la cultura judia -y sefardi en particular- en todos los
ambitos, asi como el estudio y la difusién del judeoespafiol.

Desarrollar programas especificos para la poblacion escolar y la juventud, con
especial atencién a la promocion de valores de cooperacion, solidaridad, tolerancia y
no discriminacién entre las nuevas generaciones.

Promover programas dirigidos a los medios de comunicacién y a la difusién en red de
las actividades de la Casa Sefarad-Israel.

Formalizar una relaciéon en red con otras instituciones con el fin de coordinar esfuerzos
y realizar proyectos comunes.

Cualesquiera otras iniciativas y programas que contribuyan al objetivo dltimo del
Consorcio, consistente en el fomento de las relaciones entre Espafia y la comunidad y
organizaciones judias.

Articulo 5. De las atribuciones del Consorcio

Son atribuciones del Consorcio:

a)

b)

d)

La promocidn, fomento y coordinacién de cuantas actividades y programas ejecuten
los miembros del mismo con motivo de la prestacion del servicio socio-cultural e
institucional contemplado, asi como la realizacion de actividades y programas que
acuerden sus 6rganos de gobierno.

La suscripcién de cuantos convenios con entidades publicas o privadas, nacionales o
extranjeras, sean precisos para el desarrollo de sus fines.

La captacion de cuantos recursos econdmicos sean necesarios para la financiacion de
las actividades y programas propios del Consorcio.

Cualesquiera otras que, con sujecion a la legislaciéon vigente, puedan garantizar el
completo cumplimiento de sus fines, incluida la modificacion de los presentes
Estatutos o el acuerdo de disolucion y liquidacion del consorcio.

Articulo 6. De la duraciéon y normativa rectora del Consorcio

1.

El Consorcio Casa Sefarad-Israel se constituye por un tiempo indefinido sin perjuicio
de lo que, en su caso, pudieran acordar sobre su disolucion las Administraciones que
lo integran.

El Consorcio se regira por:
a) Lo dispuesto en los presentes Estatutos.
b) Lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comaun.



c) Las disposiciones de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

d) LaLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

e) Lo preceptuado en el Texto Refundido de las Disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de

18 de Abril.

f) Lo previsto en la normativa especifica que sea de pertinente aplicacion.

TITULO Il

DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL CONSORCIO

Capitulo |

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DEL CONSORCIO

Articulo 7. De los 6rganos del Consorcio

El Consorcio Casa Sefarad-Israel estara regido por los siguientes Organos de gobierno:
- El Consejo Rector.

- La Comisién Delegada

- El Director General.

Articulo 8. Del Consejo Rector

1. El Consejo Rector actuara como érgano colegiado de direccion y ostentara la superior
autoridad dentro del Consorcio.

2. ElI Consejo Rector, cuyos miembros serdn designados y revocados por las
Administraciones consorciadas, estara compuesto por:

- Un Presidente, que sera el Ministro de Asuntos Exteriores y de Cooperacion;

- Dos Vicepresidentes, en representacion de las otras dos Administraciones
consorciadas, que seran la Presidenta de la Comunidad de Madrid y el Alcalde de
Madrid;

Siete vocales en representaciébn del Ministerio de Asuntos Exteriores y de
Cooperacion y la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional;

Dos vocales en representacion de la Comunidad de Madrid;



- Dos vocales en representacion del Ayuntamiento de Madrid.

Ademas de dichos miembros, las Instituciones designardn suplentes de los mismos
para asegurar en todo momento el quérum necesario para la toma de decisiones.

Articulo 9. De la Comisién Delegada

La Comisién Delegada del Consejo Rector estara formada por un representante de cada
una de las tres Administraciones Consorciadas y por el Director General y sera presidida
por el representante del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion.

Articulo 10. Del Director General

1. El Director General del Consorcio sera el érgano unipersonal superior de caracter
ejecutivo. Su nombramiento se hara por el Consejo Rector, por consenso de las tres
Administraciones consorciadas y a propuesta de cualquiera de ellas, entre personas
de reconocido prestigio y experiencia en los ambitos del estudio y del conocimiento de
la cultura judia y de las relaciones con la comunidad y organizaciones judias.

2. ElI mandato del Director General tendrd una duracién de tres afios, susceptibles de
renovacion en periodos iguales de tiempo, lo que, en todo caso, requerira el acuerdo
por consenso de los miembros del Consejo Rector.

3. Para su cese se requerira el consenso de los vocales integrantes del citado Consejo.

Capitulo 1l

DE OTROS ORGANOS DEL CONSORCIO

Articulo 11. Del Alto Patronato

1. El Alto Patronato es un Organo colegiado que impulsa, orienta y patrocina los
programas y actividades que favorezcan el cumplimiento de los fines generales del
Consorcio.

2. El Alto Patronato estara compuesto por los representantes de las instituciones
consorciadas y por las personas fisicas o juridicas que patrocinen los programas de la
Casa Sefarad-Israel, segun la modalidad que apruebe el Consejo Rector.

3. El Alto Patronato se reunira, en la medida de lo posible, una vez al afio o cuando se
estime conveniente para el mejor cumplimiento de los fines del Consorcio. A estas
reuniones asistirdn el Presidente del Consejo Rector o su representante, los
Vicepresidentes del Consejo Rector o sus representantes y el Director General.



Articulo 12. Del Consejo Institucional
1. Como 6rgano consultivo del Consorcio se crea un Consejo Institucional.

2. El Presidente del Consejo Rector invitara a formar parte de dicho Consejo Institucional
al Presidente de la Federacion de Comunidades Judias de Espafia, al Presidente de la
Comunidad Israelita de Madrid, al Embajador de Israel en Espafia, al Presidente de la
Conferencia de Rectores de Universidades Espafolas, al Presidente del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas y al Director del Instituto Cervantes. También
podra invitar a formar parte de dicho Consejo a representantes de otras instituciones,
previa decisién al respecto del Consejo Rector a propuesta de las Administraciones
consorciadas o del Director General.

3. El Consejo Institucional se reunira al menos una vez al afio y a sus reuniones asistira
el Presidente o su representante, los Vicepresidentes o sus representantes y el
Director General.

4. EIl Consejo Institucional, ademas de ejercer su funcién consultiva, sera informado del

proyecto anual de actividades de Casa Sefarad-Israel, bien por el Consejo Rector,
bien por el Director General.

Articulo 13. Del Consejo Asesor

1. Como o6rgano de caracter consultivo se crea también un Consejo Asesor, compuesto
por personalidades de reconocido prestigio, tanto en el seno de la comunidad y las
organizaciones judias como en el a&mbito de las relaciones con las mismas. Sus
miembros seran designados por el Consejo Rector a propuesta de las entidades
consorciadas o del Director General.

2. El Consejo Asesor se reunira al menos una vez al afio y a sus reuniones asistiran el
Presidente del Consejo Rector o su representante, los Vicepresidentes del Consejo
Rector o sus representantes y el Director General.

3. El Consejo Asesor, ademas de ejercer su funcién consultiva, sera informado, bien por

el Consejo Rector, bien por el Director General, del proyecto anual de actividades del
Consorcio.

Capitulo 1l

DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DEL CONSORCIO

Articulo 14. De las competencias del Consejo Rector
Son competencias del Consejo Rector:

a) Velar por el cumplimiento de los fines del Consorcio.



b)

f)

9)
h)

)

k)

0)

Aprobar el Presupuesto ordinario del Consorcio, la liquidacion del mismo, los estados
de cuentas y balances y la memoria anual de rendicién de cuentas.

Ejercer la potestad normativa interna.
Admitir, en su caso, a nuevos miembros en el Consorcio.

Aprobar la plantilla de personal y la estructura organica de los servicios del Consorcio
presentada por el Director General.

Realizar la contratacion que sea precisa para el cumplimiento de los fines del
Consorcio.

Ordenar los gastos dentro de los limites marcados por la normativa presupuestaria.

Crear las entidades instrumentales que sean necesarias para la realizacion de las
actividades del Consorcio.

Ejercer las acciones administrativas y judiciales que sean precisas para defender los
intereses del Consorcio.

Disponer de los bienes y derechos integrados en el patrimonio del Consorcio, de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa que sea de aplicacion.

Aprobar el programa de actividades del Consorcio.

Modificar los Estatutos del Consorcio, sin perjuicio de su posterior ratificacion por las
Administraciones consorciadas.

Crear delegaciones territoriales en otras ciudades de Espafia en los términos previstos
en el articulo 3 de estos Estatutos.

Acordar la disolucién del Consorcio.

Cualesquiera otras que, conforme a la legislacion vigente, pudieran corresponderle.

Articulo 15. De la delegacién de competencias por parte del Consejo Rector

1.

El Consejo Rector podra delegar las competencias sefialadas en los apartados f), g) y
0) del articulo 14 en el Director General, en los términos que se establezcan.

El Consejo Rector podra delegar las competencias sefialadas en los apartados e), f),
0), i), k) y 0) del articulo 14 en la Comision Delegada, en los términos que se
establezcan.

La delegacion referida podra, en cualquier momento, ser objeto de revocacion.



Articulo 16. De las competencias del Presidente del Consejo Rector

Son competencias del Presidente del Consejo Rector:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Velar por el cumplimiento de lo regulado en los Estatutos del Consorcio.

Ostentar la representacion del Consejo en las relaciones oficiales y con particulares y
en los documentos publicos, asi como ante las autoridades y tribunales de toda clase.

Convocar las reuniones del Consejo y fijar el Orden del Dia, teniendo en cuenta las
peticiones de los demas miembros que se formulen con la suficiente antelacion.

Presidir las sesiones del Consejo Rector.
Dar el visto bueno a las actas y certificaciones del Consejo.

Fijar las directrices e instrucciones a que se deben ajustar los actos de gestion
ordinarios de los érganos de administracion del Consorcio.

Otorgar poderes para la actuacion en el trafico civil y mercantil, previo acuerdo en este
sentido del Consejo Rector.

Desempefiar cualesquiera otras funciones que le sean delegadas por el Consejo
Rector, asi como aquellas que sean intrinsecas a la condicion de Presidente.

Articulo 17. De los Vicepresidentes y la sustitucion del Presidente

1.

El Presidente sera automaticamente sustituido por uno de los Vicepresidentes, en el
orden establecido en el articulo 8.2, en caso de ausencia, enfermedad u otra causa
legal, o por delegacién expresa del mismo.

Son competencia de los Vicepresidentes todas aquellas atribuciones y funciones que
expresamente delegue en ellos el Presidente.

Articulo 18. De las competencias de la Comisién Delegada

Son competencias de la Comision Delegada aquéllas que en ella delegue el Consejo
Rector, de conformidad con lo establecido en el articulo 15.2.

Articulo 19. De las competencias del Director General

1.

Son competencias del Director General:

a) Ejercer la direccion y supervision de todas las actividades de la Casa Sefarad-
Israel.

b) Proponer al Consejo Rector las actuaciones de toda indole que sean necesarias
para el cumplimiento de los fines del Consorcio.



d)

e)

f)

9)

h)

)

k)

0)

Preparar la relacién de asuntos que habra de servir al Presidente para fijar el
orden del dia de cada convocatoria del Consejo Rector.

Impulsar las relaciones institucionales y externas del Consorcio en los ambitos
politico-institucionales, sociales, culturales y cientificos.

Elaborar y presentar el anteproyecto anual de actividades que deberd ser
sometido a la aprobacion del Consejo Rector.

Promover y dirigir los programas y proyectos aprobados por el Consejo Rector.

Informar al Consejo Institucional y al Consejo Asesor del plan anual de actividades
del Consorcio y servir de cauce de relacién permanente entre los 6rganos del
mismo y dicho Consejo. El Director General informara asimismo mensualmente de
las actividades del Consorcio a los responsables de las relaciones con la
comunidad y organizaciones judias en el Ministerio de Asuntos Exteriores y de
Cooperacion en Madrid.

Ejecutar los acuerdos del Consejo Rector en el &mbito de sus competencias.

Elaborar las normas del régimen interior y de personal, ejerciendo la direccién del
mismo.

Informar al Consejo Rector de los hombramientos del equipo directivo, asi como
de los ceses.

Ostentar la representacion del Consorcio por delegacion del Presidente.

Elaborar y presentar al Consejo Rector el proyecto de presupuesto, asi como la
liquidacion del mismo, los estados de cuentas y balances y la memoria anual de
rendicion de cuentas.

Supervisar la ejecucion del presupuesto.

Ejercer, en caso de urgencia, las acciones judiciales y administrativas precisas
para la defensa de los intereses y derechos del Consorcio, dando cuenta

inmediata de este ejercicio al Consejo Rector, a través de su Presidente.

Cualquiera otra que en él delegue el Consejo Rector.

El Director General asistira a las reuniones de todos los 6rganos del Consorcio con
VOz pero sin voto.



Capitulo IV

DEL FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO
DE LOS ORGANOS DEL CONSORCIO

Articulo 20. De la convocatoria de las reuniones del Consejo Rector

1.

El Consejo Rector del Consorcio se reunird, previa convocatoria de su Presidente,
efectuada a iniciativa de éste o a peticion de al menos un tercio de los miembros del
mismo, tantas veces como sea necesario para su buen funcionamiento y
ordinariamente con caracter semestral siempre y cuando estén representadas las tres
instituciones consorciadas.

No sera necesaria la previa convocatoria del Consejo para que éste se relna si,
hallandose presentes todos sus miembros, decidiesen por unanimidad celebrar
sesion.

La convocatoria del Consejo, salvo en casos de urgencia apreciada por su Presidente,
serd cursada por escrito, directa y personalmente, con al menos cuarenta y ocho
horas de antelacion, e ira acompafiada del Orden del Dia de la reunién y, cuando
fuera preciso, de la documentacidon necesaria para el conocimiento previo de los
asuntos.

Articulo 21. De los requisitos para la constitucién del Consejo Rector

1.

El Consejo Rector quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion la
mitad ma&s uno de sus componentes, siempre y cuando asistan representantes de las
tres instituciones consorciadas.

Si no existe quérum de asistencia, el Consejo Rector se reunird en segunda
convocatoria, treinta minutos después de la hora sefialada para la primera, siendo
entonces valida la celebracion con un tercio de sus miembros, siempre que esté
presente el Presidente 0, en su caso, cualquiera de los Vicepresidentes.

Los miembros del Consejo podran otorgar por escrito su representacion para asistir a
las reuniones, al Presidente, a otro vocal o a otro representante de la institucion
consorciada correspondiente.

Podra asistir a las reuniones del Consejo cualquier persona que fuese convocada
expresamente para ello, limitandose su comparecencia al tiempo de tratarse el asunto
para el que fue convocada.

Articulo 22. De la adopcion de acuerdos por parte del Consejo Rector

1.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos de los miembros asistentes.
En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.



En todo caso, se requerira el consenso de las tres Administraciones consorciadas
para los acuerdos relativos a:

- Admision de nuevos miembros.

- Modificacion de Estatutos.

- Disolucién del Consorcio.

- Aprobacion del presupuesto ordinario.

- Creacion de las entidades instrumentales que sean necesarias para la realizacion
de las actividades del Consorcio.

- Disposicion de los bienes y derechos integrados en el patrimonio del Consorcio, de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa que sea de aplicacion.

No podra recaer acuerdo sobre asuntos que no figuren en el orden del dia, salvo que
estén presentes dos tercios de los miembros del Consejo y siempre que estén
representadas las Administraciones consorciadas y sea declarada la urgencia del
asunto por el voto de la mayoria de los mismos.

Articulo 23. De las funciones de los miembros del Consejo Rector

En el cumplimiento de sus funciones los miembros del Consejo Rector:

a)

b)

d)

e)

f)

Asistirdn con voz y voto a las reuniones del Consejo.

Podran examinar los expedientes y cuantos antecedentes se relacionen con los
asuntos comprendidos en el Orden del Dia, con el fin de conocerlos antes de la
deliberacion.

Podran solicitar del Presidente y del Director General cualquier informacién o
documentacion.

Podran formular, con la suficiente antelacion, peticiones de inclusion de asuntos en el
Orden del Dia.

Podran elevar al Consejo Rector las mociones y propuestas que estimen pertinentes.
Desempefiaran las ponencias que se les encomienden y formaran parte de las

comisiones que se constituyan para el estudio y preparacion de determinados
asuntos.

Articulo 24. Del Secretario del Consejo Rector

1.

El Consejo Rector nombrara, a propuesta del Presidente, un Secretario que tendra las
siguientes funciones:

a) Redactar, de acuerdo con las instrucciones del Presidente, el Orden del Dia de las
reuniones.

b) Convocar a los miembros del Consejo Rector.
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c) Levantar acta de cada sesion del Consejo Rector y firmarla con el visto bueno del
Presidente.

d) Certificar, con el visto bueno del Presidente, los acuerdos del Consejo Rector y las
actas y documentos correspondientes.

Corresponderd al Consejo Rector decidir sobre suplencia en caso de vacante,
ausencia o enfermedad.

Articulo 25. Del nombramiento de ponencias o comisiones y la convocatoria de

personas cualificadas por parte del Consejo Rector

El Consejo Rector podra nombrar ponencias o comisiones para el estudio y
asesoramiento sobre determinados asuntos.

Asimismo, podra convocar a personas cualificadas, ajenas al propio Consejo, para
que asistan a reuniones con el fin de prestar su asesoramiento sobre puntos o
materias de su especialidad.

Articulo 26. De las actas de las reuniones del Consejo Rector

1.

De cada sesion que celebre el Consejo Rector se levantard un acta que contendré la
indicacion de las personas asistentes, las circunstancias del tiempo y lugar en que se
celebre, los asuntos sometidos a la decision del Consejo, el resultado de las
votaciones y el contenido de los acuerdos.

Las actas seran redactadas y firmadas por el Secretario del Consejo, con el visto
bueno del Presidente, y se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion, en cuyo
caso acompafaran al orden al dia de esta Ultima.

Articulo 27. Del funcionamiento de la Comision Delegada

1.

La Comision Delegada se reunira previa convocatoria de su Presidente, efectuada a
iniciativa de éste o a peticion de cualquiera de las Administraciones consorciadas o del
Director General, tantas veces como sea necesario para su buen funcionamiento y
quedarad validamente constituida cuando concurran a la reunion tanto los
representantes de las tres Administraciones consorciadas como el Director General.

La convocatoria de la Comisién Delegada, salvo en casos de urgencia apreciada por
su Presidente, sera cursada por escrito, con al menos setenta y dos horas de
antelacion, e ira acompafnada del Orden del Dia de la reunion y, cuando fuera preciso,
de la documentacion necesaria para el conocimiento previo de los asuntos.

Podra asistir a las reuniones de la Comision Delegada cualquier persona que fuese
convocada expresamente para ello.

4. Los acuerdos se adoptaran por consenso de los miembros asistentes.
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5. En el cumplimiento de sus funciones los miembros de la Comisién Delegada podran
examinar los expedientes y cuantos antecedentes se relacionen con los asuntos
comprendidos en el Orden del Dia, solicitar del Presidente y del Director General
cualquier informacion o documentacién y formular, con la suficiente antelacion,
peticiones de inclusién de asuntos en el Orden del Dia.

6. EIl Secretario del Consejo Rector actuara asimismo como Secretario de la Comision
Delegada, convocando a sus miembros, redactando el Orden del Dia de las reuniones
y levantando acta de cada sesion, que firmara con el visto bueno del Presidente.

Articulo 28. De la normativa aplicable con caracter supletorio

En lo no previsto en los articulos del presente Titulo se aplicaran con caracter supletorio

las normas contenidas en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de

Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun.

Articulo 29. Del recurso de los actos administrativos de los 6rganos del Consorcio

Los actos administrativos de los érganos del Consorcio, en el ambito de sus respectivas

competencias, podran ser recurridos conforme a lo establecido en la Ley 30/1992, de 26

de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

TITULO I

DEL REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO Y DE PERSONAL

Articulo 30. De los recursos del Consorcio
Los recursos del Consorcio estan constituidos por:

a) Transferencias y subvenciones que anualmente se consignen dentro de los
presupuestos de las entidades consorciadas.

b) Bienes y valores que constituyan el patrimonio del Consorcio, asi como las rentas
y productos del mismo.

c) Subvenciones, aportaciones voluntarias o donaciones que otorguen a su favor
entidades publicas o privadas.

d) Ingresos, tanto de Derecho publico como de Derecho privado, que puedan

corresponder al Consorcio como consecuencia de sus actividades y los
rendimientos por servicios prestados a terceros.
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e) Cualesquiera otros recursos econdmicos, ordinarios o extraordinarios, que puedan
serle legalmente atribuidos.
Articulo 31. Del presupuesto del Consorcio

1. El Consorcio elaborara y aprobara anualmente su propio presupuesto, en el cual se
consignaran la totalidad de los ingresos y gastos correspondientes al ejercicio.

2. Corresponde al Director General del Consorcio la elaboracion del proyecto de
presupuestos asi como de la memoria anual de rendicién de cuentas, la cual sera,
igualmente, aprobada por el Consejo Rector con caracter previo a su envio a los
organos de control de las Administraciones consorciadas.

3. El Consejo Rector aprobara anualmente el presupuesto del Consorcio, la liquidacion
del mismo, los estados de cuentas y balances y la memoria de rendicion de cuentas.

Articulo 32. De la contabilidad del Consorcio

1. La contabilidad del Consorcio se ajustara a lo establecido en el Plan general de
Contabilidad Publica.

2. El procedimiento de ordenacién de gastos y pagos del Consorcio se ajustard a las
normas aplicables a los Organismos Auténomos, de conformidad con lo dispuesto en
el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 6/1997, de 14 de abril.

Articulo 33. Del personal del Consorcio

El personal del Consorcio podra estar constituido tanto por funcionarios como por
personal laboral, de acuerdo con lo que se establezca en su plantilla.

TITULO IV

DEL REGIMEN DE CONTRATACION

Articulo 34. Del Consejo Rector como érgano de contratacion del Consorcio

1. El Consejo Rector es el 6rgano de contratacién del Consorcio, sin perjuicio de las
delegaciones que pueda acordar en otros drganos del mismo.

2. En el ejercicio de sus competencias, y de conformidad con la normativa vigente, el

Consejo Rector celebrara cuantos contratos sean precisos para el cumplimiento de los
fines del Consorcio.
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Articulo 35. De la legislacion aplicable a los contratos del Consorcio

Los contratos que celebre el Consorcio se regularan por la legislacion de contratos de las

Administraciones Publicas.

Articulo 36. De los actos dictados por el Consorcio

1. La actuacién de la Casa Sefarad estara sujeta al Derecho Publico cuando ejerza las
potestades administrativas que le atribuyen las leyes, sometiéndose en el resto de su
actividad al Derecho Privado, Civil o Mercantil, o al Laboral.

2. Contra los actos dictados por el Consorcio en el ejercicio de potestades
administrativas cabran los recursos administrativos previstos en la Ley del Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
agotando la via administrativa los acuerdos del Consejo Rector.

TiTULO V

DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 37. De la disolucion del Consorcio

El acuerdo de disolucion del Consorcio sera adoptado por consenso de las
Administraciones consorciadas, de conformidad con el articulo 22.2 de los presentes
estatutos.

Articulo 38. De la liquidacién del Consorcio

Acordada la disolucién del Consorcio, se procedera a su liquidacion por el Director
General, con observancia de las instrucciones dictadas por el Consejo Rector, debiendo
quedar garantizados los derechos y obligaciones del Consorcio frente a terceros en
cuanto legalmente subsistan y puedan ser exigidos.

Articulo 39. De la distribucion del patrimonio resultante y la reversién de bienes y
derechos recibidos por cesién

1. Practicada la liquidacion del Consorcio, se distribuira el patrimonio resultante de
conformidad con los porcentajes de aportacibn a la financiacion del mismo
establecidos en su Convenio constitutivo.

2. Los bienes y derechos que se hubiesen recibido por cesién revertiran a los cedentes

de conformidad con lo que se establezca en los correspondientes acuerdos o titulos
de cesion.
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